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Wstep

Popyt na prag oznaczajcy taczne zapotrzebowanie ndesiobocz zgtaszane
przez podmioty gospodarcze, jestagmmiamy z sumzagtych (tzw. popyt zreali-
zowany) i wolnych miejsc pracy (popyt niezrealizowany). W literaturze przgdmi
istnieje zgodné&t, ze popyt na praczaley od popytu na dobra i ugyit, jednak
dyskusje dotycgce makroekonomicznych determinant popytu obejméyvniez
ptace, inwestycje, pagt techniczny, instytucje rynku pracy czy poligygospodarcy
panstw&. Z perspektywy mikroekonomicznej proces tworzenia i likwidacji miejsc
pracy jest pochodnsytuacji sektora przeddiorstw i zaley przede wszystkim od
dynamiki popytu krajowego i zagranicznego, wzrostu inweisggjuacji finansowej
przedsgbiorstwa, modernizacji i zmian techniczno-organizacyjnycleksadagcych

* Zob. np. R.G. Ehrenberg, R.S. Smikiodern Labor Economics: Theory and Public Palit§" Edi-
tion, Prentice Hall, 2009, s. 59.

2 Zob. A. RogutDeterminanty popytu na praav Polsce w okresie transformaciVydawnictwo Uni-
wersytetut.6dzkiego L.6dz 2008, s. 45-79.
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mozliwosci sprzeday, ulg podatkowych, dogpnasci zrode finansowania czy
elastycznéci warunkéw zatrudnientaZbadanie kondycji sektora przegsorstw
w regionie lubelskim mie st zatem przyczydido wyjanienia niskiej na tle kraju
dynamiki zatrudnienia i wydajsoi.

Celem opracowania jest dokonanie charakterystyki wybranych aspektowjisytuac
sektora przedsbiorstw w regionie lubelskim, istotnych z punktu widzenia ksata
wania s¢ popytu na regionalnym rynku pracy. W szczegéthawrdécono uwagna
liczbe i struktuk wielkosciowa i rodzajowa podmiotéw gospodarczych, inwestycje,
nastroje w sektorze przegsiorstw, rot kapitau zagranicznego oraz zegidziaal-
nosci podmiotow.Zrodtlem informacji o przedsbiorstwach by przede wszystkim
dane GUS, uzupeione rezultatami wybranych badankietowych.

1. Liczba i struktura wielkos$ciowa podmiotéw gospodarczych

Jedny z cech wyraniajgcych region lubelski na tle kraju jest niskie nasycenie
przedsgbiorczacia i duze rozdrobnienie dztalncéci gospodarczej. Pod wzglem
liczby przedsibiorstw widniegcych w rejestrze REGOMa 10 tys. mieszkadw wynik
wojewddztwa lubelskiego stanowi niespa 75%sredniej krajowej. Nisze nasycenie
przedstbiorczaicig odnotowano tylko w wojewddztwie podkarpackim. Dane daigez
liczby podmiotéw gospodarczych w regionie na tle Polski przedstawiono w 1abeli
W przekroju podregiondéw nioa zauwayc¢ lepsz sytuacg w podregionie lubelskim
i bardzo niski poziom przedsiorczaci w pozostéej czsci wojewddztwa, jednak nawet
w przodujcym podregionie wynik ksztauje sk wyraznie poniej sredniej krajowej.

Struktura przedsbiorstw wedug wielkasci zatrudnienia jest ztdona do krajowej,

Z nieznacznie mniejszym ud#zan podmiotéwsrednich i duych® (por. tabela 2). Po
ograniczeniu analizy wycznie do sektora prywatnego okazujgjsdnak,ze na tle
kraju jest on znacznie bardziej rozdrobniony. Rozdrobnieniéadiatéci gospodarczej
jest wiksze w abo zurbanizowanych podregionach: bielskim tetsko-zamojskim
i putawskim. Co wgcej, po obliczeniu wskanika liczby przedsbiorstw poszczegol-
nych typéw na 10 tys. mieszkedw okazuje si ze liczba przedsbiorstwsrednich
w regionie na 10 tys. luddoi stanowi niespi@a 70%sredniej krajowej, a diwych
— 57%. Analogiczne wielkmi dla podmiotow sektora prywatnegpjeszcze nisze

i wynosz 59% i 44%. Konsekwengjelatywnie méej liczby przedsibiorstw i wigk-

3 M. Kabaj, Ekonomia tworzenia i likwidacji miejsc pracy. Dezaktywizacja Paldkydawnictwo
IPiSS, Warszawa 2005, s. 22.

4 Nalezy mie¢ na uwadzeze dane z rejestru REGON nie molgy¢ w petni miarodajnymzrodiem
informaciji o liczbie dzigjacych przedsbiorstw, gdy: wiele firm, ktére w praktyce zawidgidziaalnas¢,
wciaz pozostaje w rejestrze. Problem ten dotyczy wkaiym stopniu przedshiorstw maych niz duzych.

5 W niniejszej pracy wykorzystano klasyfikaeyielkosci przedsgbiorstw dokonas na podstawie kry-
terium liczby zatrudnionych: mikroprzedbiorstwa zatrudniajmniej niz 10 pracownikéw, mi@ — poniej
50, srednie — poniej 250, a die — 250 i wgcej.
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szego rozdrobnienia sektora prywatnego jest mniejgz&lsbnomiczna podmiotow,
co niekorzystnie oddZaje na wielkd¢ zgtaszanego popytu na pradnterpretuic
te dane, warto réwriemie¢ na uwadzeze pod wzgidem liczby pracujcych polskie
przedsgbiorstwa na tle podmiotéw z fistw Unii Europejskiej nale do najmniejszych

Tabela 1. Liczba podmiotéw gospodarczychilegboraz nasycenie przeelsiorczaicia
w regionie i kraju (stan na 31.12.2011)

Liczba podmiotéw gospodarczych Liczba podmiotc’)vy goqudarczych
Wyszczeg6lnienie na 10 tys. mieszk@ow
ogdlem | w tym: sektor prywatn odém w tym: sektor prywatn
Polska 3 869 897 3748 026 1004 973
woj. lubelskie 162 095 156 369 746 720
podregiony
bialski 19 947 19 095 644 617
chaémsko-zamojsk| 43 653 41 884 672 645
lubelski 64 876 63 238 904 881
putawski 33 619 32152 678 649

Zrédto: opracowanie ¥asne na podstawEmiany strukturalne grup podmiotéw gospodarki narodowej wpisanych do
rejestru REGON, 2011,1GUS, Warszawa 2012.

Tabela 2. Struktura podmiotéw gospodarczych wg przewidywanej liczby pegchjw 2011 r.

0-9 10-49 50-249 250 i waej
oglem | w% | ogdem | w% | ogdem | w % | ogdem| w %
Polska, ogtem: 3674970 950/ 160851 4,7 29340 0,6 47136 0122
w tym: sektor prywatny | 3604 631 96,2 121 909 33 18 442 0,49 3(044 0,081
woj. lubelskie, ogem: 154 257 95,2 6 534 4,0 1 153 0,71 151 0,093
w tym: sektor prywatny 151627 97, 405 2p 614 0,89 75 0,048

Zrédto: opracowanie ¥asne na podstawigmiany strukturalne.

W okresie 2007—-2011 liczba przegtsorstw w rejestrze REGON wzhaszaréwno
w regionie lubelskim, jak i w égm kraju, przy czym przyrost na Lubelszénie
(7%) byt wyzszy niz w Polsce (5%). Nieco wtej wnosi do analizy struktura tego
przyrostu wetlg wielkasci podmiotéw: liczba mikroprzedgdiorstw w regionie

5 Raport o stanie migch isrednich przedsgbiorstw w PolscePARP, Warszawa 2011, s. 20.



Pobrane z czasopisma Annales H - Oeconomia http://oeconomia.annales.umcs.pl
Data: 07/03/2026 04:41:10

76 PIOTR MALESZYK

w analizowanym okresie rtasszybciej (wzrost o 7,1% wobec 4,9% w kraju), jednak
wzrost w grupie przedgiorstw maych byt juz nieco niszy (6,5% wobec 7,1%),
a w przypadkurednich i duych firm r&nica na niekorz§¢ wojewddztwa bia
juz wyrazna (odpowiednio 1,6% wobec 3,1% i —3,8% wobec 0,4%)yrdovicc
zaobserwowa proces dalszego rozdrobnienia daiacsci gospodarczej wzgtlem
tendencji ogélinokrajowych.

Warto s¢ zastanowd nad ocen znaczenia struktury wielkoiowej przedsibiorstw
dla kreacji miejsc pracy. Weéadg czsto powielanych opinii sektor rhah isrednich
przedstbiorstw (MISP) uwaza sk zazrodto wzrostu zatrudnienia i innowacyjgu,
wskazugc zarazem na ich wysekadaptacyjnét do zmian gospodarczytchWe-
diug danych Komisji Europejskiej w latach 2002—-2010 85% nowych miejsc pracy
netto w UE powstim wiasnie w maych i srednich przedsbiorstwach. Liczba ta
jest znacznie wisza ni udzid MiSP w cakowitym zatrudnieniu, ktéry wynosi
67%. Z tego punktu widzenia rozdrobnienie przedgirstw mana byoby uzna
za korzystne. Bardziej wnikliwe badania nie potwierglzaginak bezp&edniego
wptywu wielkasci podmiotow gospodarczych na wzrost zatrudnienia. Okazgjje si
ze negatywna zaimos¢ miedzy wielkascig przedsgbiorstwa a tworzeniem nowych
miejsc pracy zanika, gdy z analizy wgzy st czynnik wieku przedsbiorstwa. To
nowo powstajce przedsbiorstwa, lgdgce zarazem najegciej maymi podmiotami,
najbardziej przyczyniajsic do tworzenia nowych miejsc pracy i rozwdjaje szybciej
niz te charakteryzdgge s¢ wigkszym staen?. Innymi gowy, decydujcy dla kreacji
miejsc pracy jest nie udzianaych isrednich podmiotéw, lecz liczba nowo zaéda-
nych przedsbiorstw. Nowe stanowiska tworzone w powstgch przedsbiorstwach
charakteryzyj sic rowniez wyzszg produktywndcia niz te otwierane przez istnigje
podmioty®. W ocenie struktury wiellkseiowej przedsibiorstw regionu warto rownie
zwrocié uwag na fakt,ze Lubelszczyzna cechujes siadreprezentagjmikrofirm,
ktére czsto g jednoosobow dziatalncscig gospodarcg, a nie méych i srednich
przedsgbiorstw, ktore dyspongjwickszym potencjeem rozwojowym. W teorii
ekonomii mana wskazatakze na silnie ugruntowane pagdly o aktywizacyjnej roli
duzych jednostek gospodarczych, ktéregtzefektom mnanikowym przyczyniaj
sie do stymulowania rozwoju mniejszych przetsdrstw — poddostawcow i koope-
rantdw, oraz do pobudzania konsumpciMozna zatem wnioskowaze relatywnie

7 Por. npibidem s. 5.

8 Ma‘e przedsibiorstwa tworz 85 proc. nowych miejsc pradgomisja Europejska, Komunikat prasowy,
http://feuropa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=I1P/12/2fdiifiML&aged=1&language=
PL&guiLanguage=en (5.07.2012).

® J. Haltiwanger, R. Jarmin, J. Mirand&ho creates jobs? Small vs. large vs. yoUN®ER Working
Paper Series” no. 16300, 2010, s. 30.

10 L. Foster, J. Haltiwanger, C. KrizaAggregate Productivity Growth: Lessons from Microeconomic
Evidence University of Chicago Press, Chicago 2001,Zarudnienie w Polsce 2009. Przeglsbrczoi¢ dla
pracy, red. M. Bukowski, Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich, Warszawa 2010, s. 96.

1 Warto przywda¢ chociaby koncepej biegunéw wzrostu F. Perroux czy efekty polaryzacji wskazy-
wane m.in. przez G. Myrdala, A.O. Hirschmana, J.R. Boudeville’a,Dakina czy J. Paelincka. Zob.gegj:
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niska na tle kraju liczba przeebiorstw i daleko igce rozdrobnienie dzalncsci
gospodarczej nie wpwajg korzystnie na poziom aktywsa gospodarczej w regionie,
w tym réwniez na wielké¢ zgtaszanego popytu na peac

2. Struktura rodzajowa podmiotéw gospodarczych

Istotnym aspektem analizy podmiotéw gospodarczych z perspektywy ichezna
nia dla poziomu i dynamiki zatrudnienia jest struktura podmiotéw gospoddrcz
produkcji i zgaszanego popytu na peaw przekroju poszczegoélnych sekcji {ga)
gospodarki. Ze wzgtlu na dosfpnai¢ takich anali rozwazania zostam skoncen-
trowane na rzadziej podejmowanej kwestii struktury rodzajowej nowo paesthj
podmiotéw gospodarczych. Mggne dostarczyinformacji o kierunku i tempie
przeksztécen strukturalnych w gospodarce regionu, ktére oddgiana wielkaé
i rodzaj zdaszanego popytu na peac

Analize¢ struktury nowych podmiotéwedug rodzaju dzielnacsci gospodarczej
w okresie 2009-2011 przedstawiono na rysunku 1. W regionie lubelskim mniej pod-
miotéw powstéo w przetworstwie przemi@vym, obsudze rynku nieruchonai,
zakwaterowaniu i gastronomii, informacji i komunikacji czy daliacici profesjo-
nalnej, naukowej i technicznej. W pozdgtzh sekcjach odnotowano zibing lub
nieznacznie wikszy dynamile nowo zarejestrowanych podmiotéw na tle tendenciji
ogoélnokrajowych. Interesagych wnioskéw dostarcza réwaienaliza innowacyj-
nosci nowo powsté/ch podmiotdw gospodarczych zajmmeych sé przetworstwem
przemysowym. Okazuje si ze w analizowanym okresie zaledwie 11% utworzonych
przedsgbiorstw zajmow#o sk wyrobem ladz przetwarzaniem produktow wysokiej
lub srednio wysokiej techniki, przy czym wynik dla Polski jest tylko nieznacznie
wyzszy i wynosi 13%.

R. Domaiski, Zasady geografii sgeczno-ekonomicznajiydawnictwo PWN, Warszawa 1995, s. 153-155;
H. Godlewskal okalizacja dzizalnasci gospodarczejWydawnictwo WSHiFM, Warszawa 2001, s. 44—45.

12 Zob. np.Rynek pracy w wojewo6dztwie lubelskim w latach 2007-28US, Lublin 2011. ®wne
réznice medzy struktug produkcji i popytu na pracw regionie lubelskim a poziomem ogdélnokrajowym
dotycz wigckszego znaczenia sekcji: rolnictwoshéctwo, towiectwo i rybactwo, oraz mniejszego znaczenia
przetwdrstwa przemyswego, budownictwa czy handlu i napraw. Widoczny jest réavnigszy udzia pro-
dukcji i pracujcych w sekcjach istotnych dla rozwoju nowoczesnej gospodarki: informaajnukikaciji,
dziatalncsci finansowej i ubezpieczeniowej, dhdze rynku nieruchonsei czy dzidalnacsci profesjonalnej,
naukowej i technicznej.

3 Tj. podmiotéw nowo zarejestrowanych w rejestrze REGON.

1 7rédto: obliczenia Masne na podstawie danych BDL GUS oraz klasyfikacjitdkriasci technicznej
OECD na podstawie: T. Hatzichronogl®evision of the High-Technology Sector and Product Classifigation
OECD Science, Technology and Industry Working Papers, OECD Publisd®Tg 4 6.
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Uwagi: Poszczegolne litery oznaczaja nastepujace sekcje: A— Rolnictwo, towiectwo, lesnictwo i rybactwo; B— Gornictwo i wydobywanie; G- Przetworstwo przemystowe; D — Wytwarzanie
i zaopatrywanie wenergi¢ elektryczna, gaz,par¢ wodna, goraca wodg i powietrze douktadow klimatyzacyjnych.; E- Dostawa wody; gospodarowanieickami i odpadami orazizialalno$¢

zwigzana z rekultywacja; F — Budownictwo; G— Handel hurtowy i detaliczny; naprawmjazdéw samochodowych, w tym motocykli; H Transport, gospodarka magazynowacdznos¢;

| — Dzialalno$¢ zwiazana z zakwaterowaniem ustugami gastronomicznymi; J- Informacja i komunikacja; K- Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa; + Dziatalno$¢ zwiagzana

Z obstuga rynku nieruchomosci; M — Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna;-NDziatalno$¢ w zakresieustug administrowania iziatalno$¢ wspierajaca; O — Administracja
publiczna i obrona narodowabowiazkowe zabezpieczenispoteczne; P — Edukacja; Q- Opieka zdrowotna i pomogpoteczna; R — Dzialalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja;

S i T— Pozostata dziatalno§¢ ustugowa.

Rysunek 1. Sruktura nowo utworzonych podmiotéw gospodarczych wg B&2j2007 w regionie lubelskim i w Polsce w okresie 20081
Zrédto: Obliczenia iasne na podstawie danych GUS.

8.

MAZSTTVIN 410Id
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Ocena kierunku i tempa przeksizih struktury rodzajowej podmiotéw gospodar-
czych i popytu na pradest raczej niekorzystna. Pozytywnym aspektem jest wzrost
znaczenia przemys z budownictwem i usg, jednak udziatych sektorow wejz
pozostaje riszy niz w gospodarce krajowej ogm. Réwnie wkiad przemyki wy-
sokiej techniki czy usig charakteryzgrych sé wysoks produktywndcia pozostaje
niewielki. Warto take zauway¢ duze znaczenie dsg publicznych dla kszttowania
si¢ popytu na prag co jest typow cechy regiondw biedniejszych, charakteryayjch
si¢ stabiej rozwingétym sektorem przedsbiorstw prywatnych. M nowoczesna
struktura gospodarcza Wpva niekorzystnie na sytugaja rynku pracy. Zachodee
w gospodarce ggte procesy realokacjilsiroboczej wynikajce z wdraania posfpu
technicznego powodajze w duzszym okresie nagpuje wypieranie $y roboczej
z sektorow przestarigch, charakteryzapych s¢ niska produktywndcia, oraz jej
jednoczesna absorpcja w sektorach wysokiej techinikirwalenie niedostatecznego
tempa kreacji przedddiorstw nowoczesnych brarw dtugim okresie mge, przy
jednoczesnych procesach delokalizacjtormawansowanej produkcji, niekorzystnie
oddzidywa¢ na rownowag regionalnego rynku pracy.

3. Inwestycje

Istotnym czynnikiem dla kszZi®mwania st popytu na pragjest poziom inwesty-
cji przedsgbiorstw. Ich oddzieywanie na wielké¢ popytu na pragcstanowi wany
element koncepcji keynesistowskiej,fagbokresowa przewaga prozatrudnieniowego
efektu inwestycji Bizacych wdraeniu nowych technologii nad efektem wypierania
sity roboczej zosta potwierdzona analizami empirycznyfnistnienia pozytywnego
zwigzku migdzy inwestycjami a wzrostem zatrudnienia w Polsce dowodniez
badania ankietowe NBP polskich przet#rstw czy szacunki GuzikaTymczasem
w regionie lubelskim wskanik inwestycijt® w okresie 200—-2010 byajnizszy w kraju,
wynoszc przecgtnie 53,4%sredniej krajowej. Niewiely aktywna¢ inwestycyijm
potwierdzag takze badania ankietowe. Okazuje, e w 2010 r. 47,4% przedgbiorstw
nie realizow#o zadnych dzign inwestycyjnych, a w sektorze mikroprzegdsorstw
dotyczyto to 70,1% podmiotéw. Domimgymi typami inwestycji bia rozbudowa
infrastruktury firmy (50,6% firm realizagych inwestycje) i inwestycje w kadry

5 Por. np. R.G. Ehrenberg, R.S. Smitip, cit, s. 117. Obszegnprezentagj stanowisk teoretycznych
na temat nagpstw pos¢pu technicznego na rynku pracy ma znalé¢ w: E. Kwiatkowski,Bezrobocie.
Podstawy teoretyczng/ydawnictwo PWN, Warszawa 2002, 50-57.

1% R. Layard,How to Beat Unemploymern®xford University Press, 1986, s. 76—80.

7 Informacja o kondycji przeddiiorstw ze szczegdlnym uwadhieniem stanu koniunktury w IV
kwartale 2011 oraz prognoz na | kwatt2012 NBP 2012, s. 16; B. Guziknwestycje a stopa bezrobocia
w wojewddztwach PolskjEkonomista” 2009, nr 6, s. 699.

8 Wskaznik inwestycji otrzymano, przeliczgj inwestycje rzeczowe na ogobzynry zawodowo.
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(41,8%), natomiast znacznie rzadziej wprowadzano innowacje i modearnow
przestarzie procesy w firmie (23,696)

4. Nastroje w sektorze przedsbiorstw

Wartasciowych informacji na temat obecnych i prziygzh zmian na rynku
pracy, zwaszcza w okresie podwszonej niepewriei zwigzanej z nagpstwami
globalnego kryzysu finansowego, modostarczy badania nastrojow w sektorze
przedsgbiorstw. Ogolnym wnioskiem z kilku niezaleych bada ankietowych wydaje
si¢ das¢ duza odporné¢ podmiotéw w regionie lubelskim na nggstwa spowolnienia
gospodarczedd Cha wedug deklaracji skutki kryzysu by odczuwalne, to jednak
sytuacja wgkszasci badanych w roku 2009 nie ulegzmianie, Wréd pozostich
przewaaty tendencje wzrostowe, a dodatni wynik finansowy odnoctowanad 80%
firm. W roku kolejnym nastroje ulég poprawie: o ile w 2009 r. wipw kryzysu
na swoj dzigalnas¢ jako dwy badz bardzo duy okreslito 29% ankietowanych, to
w 2010 r. byo to 0 10 p.p. mniej. Okazuje:dakze,ze w grupie przedsbiorstw, ktére
tak okrelity oddzidywanie kryzysu, prawie 69% agineto na koniec 2009 r. zysk,
24% zanotowk wzrost obrotow, 21,5% zglszyto nakady na inwestycje, a 18%
zwiekszyto zatrudnieni®. Stosunkowadobry kondycg przedsibiorstw w regionie
potwierdzag réwniez informacje dotycgce zatrudnienia. Badania przeprowadzone
w latach 2009-2010 pokaayie w ponad 80% przedsiorstw zatrudnienie w prze-
ciggu ostatnich 12 miegiy nie uledo zmianie, a ponad %2 pracodawcéw uga stan
zatrudnienia w firmie za &sciwy??. Podobny wniosek wytgwa z analizy danych
GUS, wedug ktorych liczba pracggych w regionie w okresie 2007-2010 wZeos
0 4,3%. Wprawdzie jest to wynik minimalnitabszy odsredniej krajowej, jednak
wskazuje na stosunkowagodny wpyw spowolnienia gospodarczego na regionalny
rynek pracy.

5. Rola kapitatlu zagranicznego i eksportu

Naptyw zagranicznych inwestycji bezfrednich (ZIB) do wojewddztwa lubelskiego
jest niewielki. Udziakapitau zagranicznego w PKB regionu wyrliés 2009 r. 1,6%
(15. miejsce), podczas gdy dla kraju — 11,4%. Z kole$rgigbponad 22 tys. przed-

19 Lubelski Barometr Gospodarczy. Raporty”, nr 8, WSZiA w Zaame, Zama¢ 2011, s. 124-130.

20 pPerspektywy rozwoju przedbiorstw z Lubelszczyzny. Studium empiryczee. K. Markowski,
Fundacja Nowy Staw, Lublin 2011; K. KiatoK. PogorzelskiKierunki rozwoju przedgbiorstw w wo-
jewodztwie lubelskimnstytut Bada Strukturalnych, Warszawa 201Europerspektywa. Raport z bada
pracodawcownr 1-3/3, 2010.

2 Perspektywy rozwoju, s. 47-57.

2 Por. K. Kiera, K. Pogorzelskipp. cit, s. 13.
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siehiorstw z kapité&em zagranicznym zarejestrowanych w Polsce tylko 1,4%atiaia
w regionie lubelskim. Co wtej, ich liczba w okresie 2006—2009 znal&cznie
0 5,3%, podczas gdy w igan kraju wzro& o blisko jeda piata. Ocena znaczenia
nagywu ZIB dla rozwoju gospodarczego, w tym takdla wzrostu popytu na pra-
ce, wzbudza ju nieco wecej kontrowersji, a ich ostateczny efekt zgled wielu
czynnikow. Weksza¢ bada wskazujeze osigniecie korzyici jest uwarunkowane
forma inwestyciji, sektorem, do ktérego trafiagptoczeniem instytucjonalnym, a tak
zdolndicia krajowych firm do absorbowania rozeen i know-how?. Z perspektywy
ksztdtowania s} popytu na pragpazadane g inwestycje od podstaw, pracdohne,
wzmacniagce przysk konkurencyjné¢ kraju i nieprowadzce do eliminowania
z rynku przedsbiorstw wasnych*. Wydaje st jednak ze tak niski najyw inwestycji
bezpdgrednich do regionu oznacza utrazans na wzrost zatrudniefiia

Kolejna cechy sektora przeddbiorstw w regionie jest generalnie niewielki zgsi
ich dzidalndsci. Badania ankietowe wykalza ze dzidalnos¢ gospodarcza gowy
z nich nie wykracza poza terytorium powiatu, luikgednej czwartej poza obszar
wojewodztwa, a podmioty o zagu midzynarodowym nale do rzadkéci. Po-
nad 93% przedsbiorcéw przyzné, ze nie eksportuje produktéw anitug. Nawet
w przypadku tych, ktérzy prowadaziaalnos¢ eksportowy, jej udzia w przycho-
dach rzadko przekracza poziom d%wominacja lokalnego i regionalnego z@si
dziatalncsci rowniez przyczynia si do wolniejszego rozwoju przegbiorstw i niskiej
dynamiki popytu na prac

Zakonczenie

Zaprezentowane rozwania dotycz wprawdzie tylko niektérych aspektow funk-

cjonowania przedsabiorstw, wskazuj jednak na niekorzystne oddiisvanie sytuaciji

w sektorze przeddbiorstw w regionie lubelskim na wielkéi struktug popytu na
prac:. Do czynnikdw wiywajacych negatywnie na kregojiekszej liczby nowych

i bardziej wydajnych miejsc pracy naleprzede wszystkim zalicgyniskie nasyce-

nie przedsibiorczaicia i nadmierne rozdrobnienie podmiotéw gospodarczych, brak
wyraznych symptoméw poprawy struktury rodzajowej przehisrstw w kierunku
wickszej wydajnéci i innowacyjnéci gospodarki, iabas¢ inwestycyjry podmiotow
oraz ich niewiell aktywna¢ eksportow. Z drugiej strony opinie przedsiiorcéw

2 Zatrudnienie w Polsce 2010. Integracja i globalizacgd. M. Bukowski, Centrum Rozwoju Zasobow
Ludzkich, Warszawa 2011, s. 107.

2 Polski rynek pracy wobec integracji europejskied. S. Borkowska, Wydawnictwo IPiSS, Warszawa
2003, s. 85-86.

% Por. A. Organiciak-Krzykowska,Rola bezpérednich inwestycji zagranicznych w kdtdavaniu
sytuacji na regionalnym rynku pracyActa Universitatis Lodziensis”, Folia Oeconomica 268, Wydawnictwo
Uniwersytetut.6dzkiegot.6dz 2012.

% K. Kieron, K. Pogorzelskipp. cit, s. 9.
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zdap sie wskazywd na relatywnie wysakodporné¢ gospodarki regionu na zjawiska
kryzysowe w gospodarce.
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The situation in corporate sector and labor demand in Lublin Voivodeship

The aim of the article is to present selected aspects of the perf@wfdngsiness sector in Lublin
Voivodeship, which influence labor demand. The results of the analytzata that the situation in
business sector has a negative impact on the level and quality of labor dem@ardicular, this is the
result of a small number of firms in comparison to the rest of the cowsfpgcially the relatively small
number of medium and large companies, as well as lagging behind in teeolnéghly productive,
innovative startups. Firms’ poor investment and export performanezeaifsribute negatively. On the
other hand, business sector seems to be resistant to the impact of glabeili crisis.
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